PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA Z TECHNIKI/ZAJEC TECHNICZNYCH W KL IV - VIII

I Celem oceniania na zajeciach technicznych jest:

v" Poinformowanie uczniach o poziomie jego osiggnieé i postepach w nauce

v" Motywowanie ucznia do dalszej pracy

v" Wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju

v Dostarczanie rodzicom informacji o postepach lub trudnosciach, czy uzdolnieniach ucznia

Il. Formy oceniania:

v' przygotowanie do zaje¢,

v' prace wykonywane na lekcji, ¢wiczenia, zadania rysunkowe, pomiary (sposéb wykonania, estetyka
wykonania, doktadnos¢ i starannosé, wykorzystanie wiedzy do dziatan praktycznych, zaangazowanie
i postawa ucznia, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa, samodzielno$s¢ wykonania pracy, organizacja
pracy, samoocena, samokontrola, umiejetnos¢ wnioskowania),

v’ prace wytwércze, zadania praktyczne (kreatywno$é, sposdb i estetyka wykonania, oryginalnos$é
i pomystowos¢ konstrukcyjna, wtasciwy dobdor materiatu, doktadno$¢ i starannos$¢, wykorzystanie
wiedzy do dziatan praktycznych, zaangazowanie w prace twodrczg, przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa, samodzielnos¢ wykonania, organizacja pracy, samoocena, umiejetnos¢
whnioskowania),

v'  odpowiedzi/wypowiedzi ustne (zgodno$¢ wypowiedzi z tematem, kojarzenie faktéw, logika
rozumowania, wtasciwe operowanie pojeciami, poziom wiedzy i jej porzadkowanie, stosowanie
analogii, formutowanie wnioskow),

v' prace sprawdzajgce — sprawdziany, testy, kartkdwki (czytelno$é i estetyka zapisu, zgodno$¢ z tematem,
kojarzenie faktéw, logika rozumowania, wifasciwe operowanie pojeciami, poziom wiedzy i jej
porzgdkowanie, stosowanie analogii, formutowanie wnioskdéw, samodzielnos¢ wykonania),

v' prace domowe (samodzielno$¢ wykonania pracy, estetyka wykonania, doktadno$é i starannosé
wykonania zadania, wykorzystanie zdobytej wiedzy, zaangazowanie, postawa ucznia, umiejetnosc¢
whioskowania),

v' praca w zespotach/grupach, projekty (organizacja, podziat zadan, komunikacja, prezentacja zadania,
poczucie odpowiedzialnosci za dziatalno$¢ swojgq i zespotu/grupy, poziom wiedzy i umiejetnosé
rozwigzywania problemow, sposéb realizacji projektu),

v' aktywno$¢ ucznia (aktywno$é podczas zaje¢, prace dodatkowe, zdobywanie wiedzy i nabywanie
umiejetnosci technicznych ze irédet poza szkota, promowanie szkoty przez udziat w szkolnych
i pozaszkolnych konkursach, prezentacje prac na wystawach, na szkolnej stronie internetowej,
prezentowanie swoich spostrzezen na forum, w Internecie, pomoc stabszym uczniom),

lll. Postanowienia ogélne:
1. Przy ustalaniu oceny z zajeé technicznych, pod uwage bierze sie w szczegdlnosci wysitek wktadany przez ucznia

W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajed.

2. Testy, sprawdziany zapowiedziane sg z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i oceniane w ciggu 2 tygodni.
Uczen nieobecny zobowigzany jest do napisania zalegtego testu, w terminie ustalonym z nauczycielem.

3. Kartkéwki obejmowac bedg wiadomosci z 3 ostatnich tematéw lekcyjnych, nie muszg by¢ zapowiedziane.

Normy wykonania zadan w pracach pisemnych:
0—-35% 36 - 49% 50-71% 72 -87% 88 —96% 97 — 100%
niedostateczny | dopuszczajacy dostateczny Dobry bardzo dobry celujacy

4. Przy ocenie prac wytwoérczych pod uwage brany jest wysitek wktadany przez ucznia w wykonanie pracy. Prace
wykonuje uczen samodzielnie podczas lekcji. Jesli uczen jest nieprzygotowany, nauczyciel moze zlecic mu
wykonanie innego zadania. Uczen nieobecny w szkole zwolniony jest z realizacji zadania wytwdrczego. Zadanie
moze wykona¢ w domu jako prace domowa.

5. Uczen ma prawo dwukrotnie w ciggu pétrocza zgtosié¢ nieprzygotowanie do lekcji (brak podrecznika, brak pracy
domowej, brak przyrzagddw, materiatdow). Wyczerpawszy limit, za kazde kolejne zgtoszenie, uczen otrzymuje ocene
niedostateczng.




6. Aktywnos¢ na lekcji/przygotowanie do zaje¢ oceniane jest za pomocy ,+”. Pie¢ pluséw daje ocene celujgca.
Uczen, ktéry biernie uczestniczy w lekcji, nie uwaza i rozprasza innych, otrzymuje ,,-,. Pie¢ minuséw skutkuje oceng
niedostateczna.
7. Nieobecny uczen ma obowigzek uzupetnienia zeszytu oraz przygotowania sie do lekcji nastepne;j.
8. Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy pisemnej wg zasad:,

v'  poprawa jest dobrowolna i jednorazowa, powinna odby¢ sie w terminie ustalonym z nauczycielem,

w ciggu 2 tyg. od otrzymania oceny

v" do dziennika wpisywane sg obie oceny.

9. Uczen ma prawo do otrzymania dodatkowych ocen za udziat w konkursach, wykonanie zadania
dodatkowego.

Iv. Sposadb ustalania $rédrocznej i koncoworocznej oceny klasyfikacyjnej
1) Oceny biezace wyrazone sg nastepujgco:
celujacy (cel)—6 dobry (db) — 4
bardzo dobry (bdb) —5 dostateczny (dst) — 3
dopuszczajacy(dop) — 2 niedostateczny(ndst) — 1

Dopuszcza sie wystepowanie pluséow lub minuséw w przypadku oceny z odpowiedzi, kart pracy, zadan
wytwoérczych, projektow.
2) Ocena Srédroczna ma charakter tylko informacyjny, przy ustalaniu oceny rocznej bierze sie pod uwage
oceny biezgce uzyskane w ciggu catego roku szkolnego;
3) Ocena klasyfikacyjna wyraza sie wzorem sredniej wazonej. Ustala sie nastepujace wagi, okreslajgce
stopien waznosci poszczegdlnych form pracy:

1.Testy, prace wytworcze, projekty — 3

2. Kartkéwki, odpowiedzi ustne, praca z nowym materiatem, rys. techniczny, zad. dodatkowe —2

3. Aktywnos¢, przygotowanie do zajec, praca na lekcji, zadania domowe — 1

Przed wykonaniem danej pracy uczen jest informowany o wadze oceny.

Wysokos¢ Sredniej wazonej dla poszczegdlnych ocen:
1,00-1,74 1,75-2,74 2,75-3,74 3,75-4,74 4,75-5,74 5,75 -6,00
niedostateczny dopuszczajgcy dostateczny dobry bardzo dobry celujacy

4) Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

1) Uczen ma prawo do ubiegac sie o ocene koricowa wyzszg niz przewidziana, jezeli:

5,5 < Srednia wazona < 5,75 - na celujaca 4,5 < Srednia wazona < 4,75 na bardzo dobra

4,75 < Srednia wazona < 3,75 - na dobra 2,5< Srednia wazona < 2,75 - na dostateczng

1,5 < Srednia wazona < 1,75 - na dopuszczajaca
2) Uczen ubiegajacy sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng jest zobowigzany do
wykonania dodatkowego zadania (takze wytwdrczego) lub napisania pracy sprawdzajgcej w terminie
ustalonym z nauczycielem.

V. Dostosowanie wymagan dla ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
Wymagania dostosowuje sie dla uczniéw na podstawie opinii z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

VI. Zasady pracy z uczniem zdolnym
v" wigczenie ucznia do pomocy w prowadzeniu zajeé
v kierowanie przez ucznia pracg zespotowg
v" udziat w konkursach przedmiotowych
v' zaangazowanie w pomoc kolezeriskg
v' prace nadobowigzkowe, zadania dodatkowe
VII. Kryteria ocen:

— stopien celujacy otrzymuje uczen , ktéry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie zadania
samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym. Opanowat wiedze
wykraczajacg poza wymagania programowe, uzyskuje bardzo celujagce i dobre oceny ze
sprawdziandéw, a podczas wykonywania zadan praktycznych bezpiecznie postuguje sie narzedziami
i dba o wtasciwg organizacje miejsca pracy. Ponadto bierze udziat w konkursach przedmiotowych,
(np. z zakresu brd.), wykonuje prace dla chetnych



Stopien bardzo dobry przystuguje uczniowi, ktéry pracuje systematycznie i z reguty samodzielnie
oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym. Ponadto uzyskuje bardzo dobre
i dobre oceny ze sprawdzianéw i wykonuje dziatania techniczne w odpowiednio zorganizowanym
miejscu pracy i z zachowaniem podstawowych zasad bezpieczeristwa.

Stopien dobry uzyskuje uczen, ktéry podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy
nauczyciela lub kolezanek i kolegdw. Ze sprawdziandw otrzymuje co najmniej oceny dostateczne,
a podczas realizowania prac technicznych technicznych wiasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje
porzadek na swoim stanowisku.

Stopien dostateczny przeznaczony dla ucznia, ktéry pracuje systematycznie, ale podczas
realizowania dziatann technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych oséb, a tresci
nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny. Na stanowisku pracy nie zachowuje
porzadku.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory z trudem wykonuje dziatania zaplanowane do
zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania. Ze sprawdzianéw osigga
wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do
lekcji.

Stopien niedostateczny uzyskuje uczen, ktéry nie zdobyt wiadomosci i umiejetnosci niezbednych
do dalszego ksztatcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje zaangazowania , przewaznie jest
nieprzygotowany do zajec i lekcewazy podstawowe obowigzki szkolne.

Opracowanie: Irena Strychalska



