STATUT
PUBLICZNEJ SZKOLY
PODSTAWOWEJ Nr 1

im. Tytusa i Jana Dzialynskich

w Plewiskach



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1. Szkota Podstawowa nr 1 im. Tytusa i Jana Dziatynskich, w dalszej czesci zwana

,»szkola”, jest publiczng szkolg podstawowa.

§ 2. Szkota ma siedzibe przy ul. Szkolnej 64, 62-064 Plewiska.

§ 3. Organem prowadzacym szkole jest gmina wiejska Komorniki, ul. Stawna 1, 62-052

Komorniki.

§ 4. Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty.

§ 5. 1. (Uchylony)

2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania w 8-letnim

cyklu ksztatcenia.

3. Przeprowadza rekrutacj¢ ucznidow zgodnie ze szczegélowymi zasadami rekrutacji

ustalanymi w oparciu o wytyczne organu prowadzacego.

4. Przeprowadza egzamin 6smoklasisty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

6. Zatrudnia nauczycieli oraz pracownikoéw administracji i obslugi zgodnie z odpowiednimi

przepisami.

7. Realizuje wustalony w oparciu o =zalecenia Ministra Edukacji Narodowe;:

a) szkolny zestaw programéw nauczania uwzgledniajacy podstawe programowg
ksztatcenia ogdlnego,

b) ramowy plan nauczania,

c) zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow oraz przeprowadzania

egzaminow,

d) program wychowawczo-profilaktyczny.

8. Moze tworzy¢, w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci, oddzialy sportowe, integracyjne,

przygotowawcze, terapeutyczne oraz O rozszerzonym programie nauczania zgodnie

z odrgbnymi przepisami.

9. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

i uprawnia do podj¢cia dalszego ksztalcenia w szkole ponadpodstawowe;.

10. Szkota jest jednostka organizacyjng Gminy Komorniki.

11. Obstuga ksiegowa 1 ptacowa realizowana jest przez Urzad Gminy w Komornikach.

12. W szkole dziatajg biblioteka i1 $wietlica.

13. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny, w ktorym realizuje si¢ program



wychowania przedszkolnego.
14. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego wszystkie

zajecia szkolne.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 6.1. Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie o systemie oSwiaty, w ustawie
Prawo o$wiatowe, przepisach wydanych na ich podstawie, w tym w podstawie
programowej oraz w programie  wychowawczo-profilaktycznym  szkoly,

w szczegblnosci:

1) zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do zdobywania wiedzy, umiejetnosci
oraz rozwoju;

2) przygotowuje uczniéw do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich;

3) stosuje wobec uczniow dyskretne formy opieki intelektualnej, osobowosciowej
oraz materialnej, gwarantujace im komfort funkcjonowania w szkolnej spotecznosci, ale tez
w $rodowisku kolezenskim i rodzinnym,;

4) rozwija dobroczynnosc¢;

5) kfadzie nacisk na przestrzeganie zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia.

2. Celem ksztatcenia ogolnego w szkole jest:

1) przyswojenie przez ucznidw podstawowego zasobu wiadomos$ci na temat faktow,
zasad, teorii 1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow 1 zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow;

2) zdobycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

3) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym $wiecie.

3. Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia
ogolnego w szkole podstawowej naleza:

1) czytanie — rozumiane zaréwno jako prosta czynno$¢, jako umiejetnos¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajacym zdobywanie
wiedzy, rozw0j emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w zyciu
spoteczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzedzi

matematyki w zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan



matematycznych;
3) myslenie naukowe — umiej¢tno$¢ formutowania wnioskow opartych
na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;
4) umiejetno$¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych
nowozytnych, zarowno w mowie, jak 1 w pismie;
5) umiejetno$¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;
6) umiejetnos$¢ uczenia si¢ jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci Swiata,
odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;
7) umiejetnos¢ pracy zespotowe;.
§ 7. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1ireligijnej, w miar¢ potrzeb organizujac odpowiednie zajgcia.
§ 8.1. Szkota organizuje zgodnie z odrgbnymi przepisami pomoc psychologiczno-
pedagogiczng 1 wspoétdziata w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
oraz z innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc specjalistyczng
dzieciom i rodzicom:
1) umozliwia pracownikom poradni przeprowadzenie badan na terenie szkoty
oraz zajec¢ terapeutycznych zaleznie od mozliwosci;
2) w miar¢ potrzeb posredniczy w kontaktach ze $rodowiskiem rodzinnym;

3) udziela informacji niezb¢dnych do udzielenia pomocy, a zgodnych z ustawa

o ochronie danych osobowych;

4) zasigga porad w biezacych sprawach dotyczacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym korzysta ze szkolen prowadzonych przez pracownikow
poradni;

5) zasiega opinii w sprawie odroczenia lub wczesniejszego speiniania obowigzku
szkolnego przez uczniow;

6) wspotprace koordynuje pedagog szkolny.

2. (uchylony)

3. (uchylony)

4. (uchylony)

5. (uchylony)

6. (uchylony)

7. (uchylony)

8. (uchylony)

9. (uchylony)

10. (uchylony)



11. (uchylony)

12. (uchylony)

13. (uchylony)

14. (uchylony)

15. (uchylony)

16. (uchylony)

17. (uchylony)

18. (uchylony)

19. (uchylony)

20. (uchylony)

21. (uchylony)

22. (uchylony)

23. (uchylony)

24. (uchylony)

25. (uchylony)

26. (uchylony)

27. Szkota organizuje wedtug potrzeb nauczanie indywidualne 1 inne zajgcia dla uczniow
niepetnosprawnych uczeszczajagcych do szkoty zgodnie z procedurg organizowania
1 udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

28. Szkota organizuje w miarg posiadanych srodkoéw zajecia dodatkowe zgodnie z potrzebami
rozwojowymi uczniow:

1) zajecia wyrownywania wiedzy, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym,
2) (uchylony)

3) zajecia  pozalekcyjne @ w  zaleznosci od  zainteresowan 1 potrzeb,
4) rozwijajace zajecia sportowo-ruchowe oraz o charakterze profilaktyczno-zdrowotnym.

29. Porady, konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy
ispecjalisSci  we wspodlpracy z rodzicami ucznidw, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli
1 innymi przedszkolami, szkotami.

30. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: ucznia, rodzicOw
ucznia, dyrektora szkoty, nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, asystenta edukacji romskiej, pomocy nauczyciela, pracownika socjalnego,
asystenta rodziny lub kuratora sgdowego.

31. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej nr 1

w Plewiskach jest dobrowolne i nieodptatne.



32. Rodzic ma prawo do odmowy s$wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej
swojemu dziecku. Odmowa ma forme pisemna.
§ 9. Na terenie szkoty moga by¢ organizowane przez podmioty zewngtrzne odplatne zajecia

dodatkowe, w czasie ktorych za bezpieczenstwo dzieci odpowiada podmiot organizujacy

zajecia.
§ 10.1. Szkota realizuje cele szczegotowe wychowania:
1) dostrzeganie wartos$ci rodziny w zyciu czlowieka;

2) pomoc w poznaniu siebie jako jednostki niepowtarzalnej i doskonalenie wlasnego
charakteru;

3) nabywanie umiej¢tnosci dbania o swoje zdrowie 1 bezpieczenstwo;
4) obserwowanie zmian zachodzacych w srodowisku;

5) rozumienie potrzeby troski 0 srodowisko;

6) zainteresowanie kultura, tradycjami 1 mozliwo$ciami rozwoju wilasnego regionu;

7) dostrzeganie i rozwijanie kulturowych warto$ci rodzinnych w powigzaniu z kultura

lokalna;
8) uczestnictwo w zyciu kulturalnym regionu,
9) ksztattowanie poczucia swiadomosci obywatelskiej;

10) rozwijanie 1 okazywanie szacunku dla innych oraz dobra wspolnego;
11) ksztaltowanie postaw patriotycznych 1 szacunku dla wlasnego kraju;
12) przygotowanie do samodzielnego poszukiwania i swiadomego korzystania ze srodkow
masowej komunikacji.

2. Cele wychowawcze realizowane sa przez wszystkich nauczycieli, ktérzy wspolpracuja
ze $§rodowiskiem rodzinnym dzieci.

3. Szkota stwarza warunki do dziatania: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegblno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty lub placowki.

§ 11. 1. Nauczyciel ma obowigzek otoczy¢ szczegdlng opieka ucznidw z zaburzeniami
rozwojowymi, uszkodzeniami narzadoéw: ruchu, stuchu, wzroku.

2. Szkota otacza opieka i pomocg ucznidw, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie:

1) w miar¢ mozliwosci zapewnia dorazng pomoc materialng lub rzeczowa w porozumieniu
z radg rodzicow;

2) zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng;



3) wspotpracuje z Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej;

4) umozliwia udziatl w zajeciach §wietlicowych;

5) wspolpracuje ze srodowiskiem rodzinnym;

3. Szkota tworzy, w miar¢ potrzeb i mozliwosci, oddzialy integracyjne:

1) liczba uczniéw w oddziale integracyjnym wynosi nie wigcej niz 20, w tym nie wiecej niz 5
uczniéw niepetnosprawnych;

2) za zgoda organu prowadzacego szkole liczba uczniéw w oddziale integracyjnym moze by¢
wyzsza niz w punkcie 1, jezeli uczen uczgszczajacy do tego oddziatu uzyska w trakcie roku
szkolnego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane z uwagi na niepeino-
sprawnosc;

3) doboru uczniéw do oddzialu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoty za zgoda rodzicow
uczniéw, z uwzglednieniem indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym uczniéw niepelnosprawnych.

4. Szkota tworzy, w miar¢ potrzeb i mozliwosci, oddziat przygotowawczy dla uczniow
nieznajacych jezyka polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa.

5. Organizacja oddzialu przygotowawczego odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

Rozdzial 3
Organa szkoly

§ 12. 1. Organami szkoly sa:

1) dyrektor szkoty;

2) wicedyrektor szkoty;

3) rada pedagogiczna;

4) samorzad uczniowski;
5) rada rodzicow.
§ 13.1. Dyrektor szkoly w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscia szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz,
2) kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza,
3) sprawuje nadzor pedagogiczny,
4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) przewodniczy radzie pedagogicznej,



6) realizuje uchwaly rady pedagogicznej,
7) zapewnia wlasciwe warunki materialne, kadrowe 1 organizacyjne dla dziatalnosci

szkoty,
8) decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych

pracownikow,
9) po uzgodnieniu z organem prowadzgcym powotuje nauczyciela na stanowisko
wicedyrektora szkoty,
10) dysponuje przyznawanymi szkole $rodkami budzetowymi i ponosi odpowiedzialnos¢
za ich prawidtowe wykorzystanie,
11) przyznaje nauczycielom i1 innym pracownikom szkoty nagrody dyrektora w porozumieniu
z radg pedagogiczng oraz wymierza im kary porzadkowe,
12)  wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i1 innych wyrdznien
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
13) przyznaje dodatki motywacyjne zgodnie z regulaminem,
14) wspolpracuje w realizacji swoich zadan z pozostatymi organami szkoly i rodzicami,
15) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,
16) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ 1 przebieg egzaminu przeprowadzanego w szkole
po klasie VIII,
17) dopuszcza zaproponowany przez nauczyciela program nauczania do uzytku szkolnego
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
18) wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkota,
19) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.
2. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze. Liczba
stanowisk wynika z odrgbnych przepisow.
3. Kompetencje wicedyrektora zawarte sa w ,Zakresie uprawnien, obowigzkéw
1 odpowiedzialnosci wicedyrektora”.
§ 14.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, a w jej sktad wchodza wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczy jej dyrektor szkoty.
2. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej naleza:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkole,



5) ustalenie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty,
6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy w szkole, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole,

5) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

6) projekt/nowelizacje statutu szkoty i zatwierdza go,

7) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

8) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

9) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego zestawu podrecznikdw, materialow
edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych,

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza si¢ zajecia z jezyka
obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, oraz zajgcia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania,

11) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

12) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora, gdy konkurs nie wylonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,

13) ustalanie dodatkowych dni wolnych,

14) propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ z wychowania fizycznego
w klasach I-VIIL

4. Decyzje podejmowane sg w formie uchwat; zasady i tryb podejmowania uchwatl okresla
regulamin rady pedagogiczne;j.

5. Rada pedagogiczna moze zaprosi¢ do udzialu w swoich zebraniach osoby z glosem
doradczym — przedstawicieli zrzeszen i organizacji, w tym organizacji harcerskich.

6. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

§ 15.1. Samorzad uczniowski, zwany dalej SU, tworzg wszyscy uczniowie.



2. Reprezentantem SU jest rada uczniowska, w ktorej sktad wchodzg trojki klasowe
poszczegbdlnych klas I-VIII  oraz prezydium SU, ktoére tworzg: przewodniczacy, zastepca
oraz sekretarz.

3. Rada uczniowska jest jedynym przedstawicielem uczniow wobec innych organdéw szkoty.
4. Zadania 1 kompetencje rady uczniowskiej okresla regulamin samorzadu uczniowskiego,
a sg to w szczegblnosci:

1) ustalanie planu pracy, wytyczanie aktualnych zadan klasom i sekcjom oraz kontrolowanie
ich realizacji,

2) przedstawianie radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioskOw oraz opinii
w roznych sprawach szkoty, a zwlaszcza dotyczacych uczniow,

3) rozpatrywanie spraw spornych mi¢dzy uczniami,

4) wspolorganizowanie imprez szkolnych,

5) wspotdziatanie w inicjatywach dotyczacych dziatalnos$ci gospodarczej, na rzecz szkoly,
atakze prowadzenie akcje na ten cel oraz na rzecz S$rodowiska lokalnego,
6) przeprowadzanie ankiet w porozumieniu z dyrektorem szkoty, a nastgpnie przedstawianie
ich wynikow,

7) dbanie o wyglad szkoty, estetyke 1 sprzet,

8) pozytywne oddzialywanie na postawe spolecznosci uczniowskiej,

9) redagowanie (jesli zachodzi taka potrzeba) wtasnej gazetki, a takze tablicy informacyjne;,
10) organizowanie zycia kulturalnego, sportowego i rozrywkowe w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

§ 16.1. Rad¢ Rodzicow tworza przedstawiciele klasowych rad oddziatlowych — po jednym
przedstawicielu z kazdego oddziatu, wybranego w tajnych wyborach przez zebranie
rodzicoOw ucznidw danego oddziatu.

2. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 1 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada rodzicoéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci.

5. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdéw szkoly, organu
prowadzacego szkote lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicoéw, z zastrzezeniem ust. 7, nalezy:

1) wuchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
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4) delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajagcej kandydata
na stanowisko dyrektora,

5) delegowanie przedstawiciela rady do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora nowo zakladanego zespotu szkét lub placowek,

6) opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji,

7) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidow
na terenie szkoty jednolitego stroju,

8) zgoda (na wniosek innych organéw szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznidow na terenie szkoty jednolitego stroju,

9) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez ucznidow na terenie szkoty,

10) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

11) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu,

12) wybor przedstawiciela do zespotu rozpatrujagcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy,
13) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

14) opiniowanie zestawu podrgcznikow, materiatbw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach,

15) wystepowanie rady oddzialowej rodzicow do dyrektora szkoty z wnioskiem
o niedzielenie oddziatu kl. 1-3 w przypadku zwigkszenia liczby uczniéw o jednego lub dwoch
w trakcie roku szkolnego,

16) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin zaje¢ z wychowania fizycznego w klasach
IV-VIIL

7. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo- profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu zorganem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicoéw w porozumieniu z radg pedagogiczna,

8. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin.

§ 17.1. Wszystkie organy szkoty wspdlpracuja ze sobg w duchu porozumienia
Z poszanowaniem prawa poszczegolnych organdw do swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetenc;ji.

2. Rodzice i uczniowie, poprzez swoje reprezentacje: rade rodzicéw i samorzad uczniowski,

przedstawiaja w formie pisemnej organom szkoty swoje wnioski i opinie.
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3. Przedstawione wnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach
zainteresowanych organdéw, a wnioskodawcy otrzymujg informacje dotyczaca przebiegu
sprawy.

4. Konflikty wewnatrzszkolne rozstrzygane sg na terenie szkoty:

1) w sytuacjach konfliktowych pomiedzy poszczegdlnymi organami szkoty dyrektor
szkoty stwarza zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygania;

2)  kazdy z organdéw szkoty ma mozliwos¢ obrony swojego stanowiska;

3) wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej moga sktada¢ do dyrektora szkoty skargi
1 wnioski w formie pisemnej (w sekretariacie szkoty) lub w formie ustnej;

4) konflikt miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga wychowaweca klasy;

5) konflikt migdzy rodzicem a nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoty.

5. Konflikt migdzy dyrektorem a samorzadem uczniowskim lub rada rodzicow rozstrzyga
organ nadrzedny.

6. W przypadku konfliktu miedzy dyrektorem szkoly a rada pedagogiczng organem
rozstrzygajacym w zalezno$ci od rodzaju sprawy jest organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny lub organ prowadzacy.

7. Dyrektor szkoly moze powota¢ komisje rozjemcza, w sklad ktérej wchodza w  réwnej
liczbie przedstawiciele stron bedacych w konflikcie;

8. W przypadku gdy strony nie zgadzaja si¢ z wynikiem postgpowania rozstrzygajacego, maja
prawo odwolac¢ si¢, w zalezno$ci od przedmiotu konfliktu, do organéw nadrzednych.

9. Dyrektor szkoty 1 przewodniczacy poszczegdlnych organéw szkoly obowigzani sg
do biezacej informacji o podejmowanych 1 planowanych decyzjach na zebraniach
wg harmonogramow, zebraniach nadzwyczajnych lub w czasie indywidualnych spotkan.

§ 18. 1. Rodzice/prawni opiekunowie i nauczyciele wspoipracuja ze soba w zakresie
nauczania, wychowania 1 profilaktyki W nastepujacych formach:
1) zebrania og6lnoszkolne;

2) zebrania klasowe z rodzicami;

3) rozmowy indywidualne;

4) korespondencja poprzez dzienniczki ucznia, dziennik elektroniczny 1 pisma.

2. Rodzice/prawni opiekunowie majg prawo do:

1) znajomosci oraz wspottworzenia propozycji zadan 1 zamierzen dydaktyczno-
wychowawczych w danym oddziale 1 szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka,

jego zachowania, postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce;
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4) uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swoich
dzieci;

5) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.

3. Czgstotliwo$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze ustala dyrektor i rada pedagogiczna z tym, ze nie

powinny one by¢ organizowane rzadziej niz raz na kwartal.

Rozdzial 4

Organizacja szkoly

§ 19. 1. Do szkoty uczeszczaja dzieci od 7. roku zycia.

2. Na wniosek rodzicow dyrektor moze odroczy¢ lub przyja¢ wczesniej do szkoly dziecko,
ktore posiada pozytywng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej dotyczaca
odpowiednio odroczenia lub mozliwo$ci wezesniejszego rozpoczecia spetniania obowiazku
szkolnego.

§ 20. 1. Dyrektor ustala kalendarz roku szkolnego, uwzgledniajac:
1) terminy informowania rodzicow i uczniow o przewidywanych ocenach $rodrocznych
1 rocznych;

2) terminy klasyfikacyjnych posiedzen rady pedagogiczne;j;

3) (uchylony)

4) inne wazne terminy.

§ 21. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§ 22. 1. Szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikow szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin przedmiotow 1 zajec
obowigzkowych oraz liczbe¢ godzin przedmiotow nadobowiazkowych, w tym kot
zainteresowan i innych zaj¢¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw  przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote.

§ 23. 1. Szkolne =zestawy programoéw nauczania i podrecznikéw ustalaja zespoty
nauczycielskie. Nauczyciel wybiera program nauczania i podre¢cznik oraz przedstawia

dyrektorowi szkoty, ktory dopuszcza je do uzytku szkolnego.
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2. Szkolny zestaw programow oraz podrecznikéw obowigzujg przez 3 lata szkolne 1 mogg by¢
zmienione w szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

3. Szkolny zestaw podrecznikow sklada si¢ z nie wiecej niz trzech podrgcznikéw dla danych
zaje¢ edukacyjnych.

4. Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnych zestawach
programdw nauczania i podrecznikach.

5. Na terenie szkolty umozliwia si¢ obrét uzywanymi podrecznikami. Obrot odbywa sig
miedzy klasami, a organizacje¢ ustalaja wychowawcy klas.

§ 24. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych w ramowym planie nauczania 1 zgodnie z przyjetymi
1 zatwierdzonymi programami nauczania.

§25. 1. Organizacj¢ stalych obowigzkowych i1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony na podstawie zatwierdzonego
przez organ prowadzacy arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III szkoly podstawowej okresla ogdlny przydziat czasu
na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania: szczegoétowy rozklad
dzienny ustala nauczyciel.

§ 26. 1. Podstawowga forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Zajecia w szkole rozpoczynajg si¢ o godzinie 7:30, godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W klasach I-1II dopuszcza si¢ inny czas trwania lekcji regulowany przez nauczyciela, z tym,
ze nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa przy zachowaniu ogolnego tygodniowego czasu pracy
wynikajacego z planu nauczania.

3. Rada pedagogiczna szkoty moze podja¢ uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (w czasie od 30-60 minut), zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

4. Rada pedagogiczna po zasiggni¢ciu opinii rady rodzicow moze ustali¢ inng godzing
rozpoczecia zaje¢ w zalezno$ci od warunkow organizacyjnych.

5. W czasie stanu epidemii, ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng, w ktorej moze
by¢ zagrozone zdrowie ucznia, szkota moze funkcjonowa¢ w nastepujacy sposob:

1) zajecia odbywaja si¢ stacjonarnie w rezimie sanitarnym z zachowaniem odrebnych
przepisdw dotyczacych ograniczen, nakazow i1 zakazow w zwigzku z wystapieniem stanu
epidemii na terenie catego kraju ustanowione przez prezesa rady ministrow, a takze wytyczne
ministra zdrowia oraz Gitownego Inspektora Sanitarnego udostgpnione na stronie urzedu

ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania;
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2) minister wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania lub dyrektor szkoty, biorgc pod uwage
aktualng sytuacj¢ epidemiologiczng, moze na czas oznaczony zawiesi¢ wszystkie zajecia
lub czes$¢ zaje¢ w szkole.

6. Dyrektor szkoly, w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 5 pkt. 1 i 2 w drodze zarzadzenia
w Regulaminie organizacji zaje¢ okreSla szczegdtowa organizacje pracy szkoly, w tym
w szczegdlnosci ustala zasady bezpiecznego, zgodnego z wytycznymi rezimu sanitarnego,
zachowania pracownikéw szkoly w miejscu pracy, w tym w czesciach wspolnych, a takze
uczniéw na zajg¢ciach lekcyjnych i na przerwach, w szatniach, w bibliotece, na stolowce,
na korytarzach, przy wchodzeniu 1 wychodzeniu ze szkoty, procedury postepowania
z uczniem i pracownikiem, u ktérego zaobserwowano objawy chorobowe, jak rowniez zasady
organizacji zaj¢¢ online.

§27. (uchylony)

§ 28. 1. Niektore zajecia obowigzkowe, zajecia nauczania jezykow obcych, zajecia
komputerowe/informatyka, kota zainteresowan i inne zajgcia nadobowigzkowe, moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych,
miedzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.
2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 26 ust. 2 lub 3.
3. Zajecia dodatkowe, kota zainteresowan i inne zaj¢cia dodatkowe sg organizowane
w ramach posiadanych przez szkote¢ srodkow finansowych.

§ 29. 1. Uczniowie w czasie zaje¢ szkolnych obowigzkowych, nadobowigzkowych
1 pozalekcyjnych sag pod opieka nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za ich
bezpieczenstwo:

1) w czasie przerw lekcyjnych dyzury pelnia wyznaczeni nauczyciele (wg planu dyzurdéw),
ktérzy sa  odpowiedzialni za  bezpieczenstwo dzieci w tym  czasie;

2) dyzurujacy pilnuja porzadku i1 bezpieczenstwa we wszystkich segmentach budynku
szkolnego oraz kondygnacjach budynku (wg przydziatu dyzuréow), a takze dozoruja boisko;
3) dyzurni uczniowie, jezeli tacy sa wyznaczeni, wspotpracuja z dyzurujacymi nauczycielami;
4) dyzuru nie moze pehic kobieta w cigzy.

2. W trakcie wycieczek organizowanych przez szkote za bezpieczenstwo dzieci odpowiadaja
petoletni opiekunowie wycieczki.

3. Opieke nad uczniami klas I-III sprawuje nauczyciel prowadzacy zaj¢cia. Dzieciom tym
opieke w drodze do i ze szkoly zapewniaja rodzice lub osoby przez nich wskazane.

4. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
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5. Dla zapewnienia ciagglosci pracy wychowawczej 1 jej skuteczno$ci pozadane jest,
aby wychowawca prowadzit swoj oddzial w miar¢ mozliwosci caly etap nauczania,
szczegollnie w klasach I-111.

6. Wplyw rodzicéw na dobor lub zmiang¢ nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyl obowiazki,
okres$la nastgpujacy tryb:

1) rozmowa rodzicow z wychowawca,

2) rozmowa rodzicow z wychowawca w obecnos$ci dyrektora,

3) rozmowa wychowawcy z dyrektorem szkoty,

4) decyzja w porozumieniu z radg pedagogiczng.

§ 30. Szkota moze przyjmowac stluchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoly lub za jego
zgoda, poszczegolnymi nauczycielami a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
§ 31. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznioéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, w doskonaleniu warsztatu pracy nau-
czyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicoéw oraz w miar¢ mozliwosci
wiedzy o regionie.

2. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i udostepnianie podrecznikéw, materiatow edukacyjnych, ¢wiczeniowych
oraz innych materialéw bibliotecznych ;

2) organizowanie roéznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna
ucznidow oraz dziatan podtrzymujacych tozsamos$¢ narodowg 1 jezykowa uczniéw nalezacych
do mniejszosci narodowych, etnicznych oraz spotecznosci postugujacej sie jezykiem
regionalnym;

3) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

4) prowadzenie inwentaryzacji ksiegozbioru wg odrebnych przepisow.

3. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele;

3) inni pracownicy szkoty;

4) rodzice.

4. Biblioteka dziata w godzinach pracy szkoty.

5. Szkota udostgpnia uczniom podrgczniki 1 materialy ¢wiczeniowe przeznaczone
do obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych na podstawie zasad okreslonych w Regulaminie

Biblioteki.

16



6. Szkota umozliwia uczniom wypozyczenie ksigzek z biblioteki szkolnej na czas przerw
$wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich.

§ 32. 1. W szkole funkcjonuje $wietlica.

1) Dla ucznidéw klas I-I1I oraz dla dzieci z oddziatow przedszkolnych, ktérzy musza diuzej
przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow/prawnych opiekunow,
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi
opieki w szkole, szkota organizuje $wietlice.

2) W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, w ktorych liczba uczniow
powinna przekraczac 25.

3) Zajecia swietlicowe rozwijaja zainteresowania dzieci, zapewniajg prawidtowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

4) Szczegotowe zasady obowigzujace w S$wietlicy, w tym sposob i zasady odbierania
dzieci okresla regulamin Swietlicy, ktory przedstawiany jest dzieciom i1 rodzicom/prawnym
opiekunom.

5) Rodzice/prawni opiekunowie zapisuja dzieci do $wietlicy, wypeliajac karty zgloszenia
1 oddajac je na poczatku roku szkolnego wychowawcy klasy.

6) W wyjatkowych sytuacjach w swietlicy moga przebywac uczniowie ze starszych klas.

§ 33. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu.

2. Szkolny wolontariat moze obja¢ dziatania na rzecz pomocy uczniom, na rzecz szkoly,
srodowiska lokalnego, organizacji pozarzagdowych lub innych instytucji publicznych.

3. Sposoby organizacji szkolnego wolontariatu:

1) samorzad uczniowski, w porozumieniu z dyrektorem, moze ze swojego sktadu wylonié¢
rad¢ wolontariatu;

2) w szkole moze zosta¢ utworzone Szkolne Koto Wolontariatu;

3) wychowawcy moga organizowaé dziatania w zakresie wolontariatu dla uczniéw danego
oddziatu, w uzgodnieniu z ich rodzicami.

4. Grupa szkolnych wolontariuszy opiekuje si¢ nauczyciel lub inna osoba petnoletnia.

5. Szczegdtowe zasady dzialania szkolnego wolontariatu zawieraja odrebne regulaminy.

§ 34. 1. W szkole, dla uczniow klas VII i VIII, realizowane sg zaj¢cia z zakresu doradztwa
zawodowego.

2. Zajecia te majg wesprze¢ uczniow 1 ich rodzicéw w procesie decyzyjnym wyboru szkoty
1 kierunku ksztatcenia.

§ 35. (uchylony)

§ 36. 1. W szkole, w miar¢ mozliwos$ci, zapewnia si¢ odptatnie mozliwos¢ najmniej jednego

cieptego positku w stoldwce szkolnej lub w stotowce prowadzonej przez inny podmiot.
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2. Obiady mogg by¢ zapewnione w systemie cateringowym.

3. Szkota udostepnia uczniom, w miar¢ mozliwos$ci, gorgcy napdj za odptatnoscia rodzicow.

§ 37. Szkota objeta jest monitoringiem wizyjnym w celu zapewnienia bezpieczenstwa.

§ 38. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia, obiekty

sportowe 1 rekreacyjnych.

Rozdzial 5
Oddzialy przedszkolne

§ 39. 1. W szkole prowadzi si¢ oddzialy przedszkolne realizujgce program wychowania
przedszkolnego zgodny z podstawg programowa wychowania przedszkolnego.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczaé¢ 25 wychowankow.

3. Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

4. Czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych jest dostosowany do potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych dzieci.

5. Organizacje¢ pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalany przez wychowawce.
6. Sposob dokumentowania zaje¢ okreslaja odrgbne przepisy.

7. Szkota organizuje w miar¢ mozliwos$ci inne zajecia dodatkowe.

8. Czas trwania zaje¢ dodatkowych wynosi 30 minut lub 45 minut.

9. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane przez rodzicow lub prawnych opiekunow.

10. Dzieci moga by¢ réwniez odbierane przez inne osoby zapewniajace bezpieczenstwo
dziecku upowaznione pisemnie przez rodzicoéw lub prawnych opiekunow.

11. Dzieci nie wydaje si¢ osobom bedagcym pod wpltywem alkoholu lub innych $rodkéow
odurzajacych. W takich przypadkach szkota prosi o interwencje¢ stuzby porzadkowe.

12. Jesli dziecko nie zostalo odebrane w okre§lonym czasie, nauczyciel przekazuje je
do $wietlicy 1 kontaktuje si¢ w tej sprawie z rodzicami/prawnymi opiekunami.

13. Szkota sprawuje takze opiek¢ nad dzie¢mi niepelnosprawnymi i przewlekle chorymi,
wspoOlpracuje w tym zakresie z rodzicami.

14. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego przeprowadza diagnoze przedszkolng w roku
poprzedzajacym nauke w klasie pierwsze;.

15. Cele oddziatéw przedszkolnych:

1) wczesna edukacja i przygotowanie dzieci do podjecia obowigzku nauki w klasie [;

2) wspomaganie rozwoju dzieci zgodnie z ich mozliwo$ciami;

3) wspomaganie rodziny w zakresie wychowania i opieki.

16. Zadaniem oddziatow przedszkolnych jest objecie opieka dzieci, a w szczegolnosci:

1) zapewnienie bezposredniej 1 statej opieki nad dzie¢mi w czasie pobytu w szkole;
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2) stymulowanie rozwoju wychowankow;

3) ksztattowanie 1 rozwijanie aktywno$ci dzieci wobec siebie, innych ludzi

1 otaczajacego Swiata;

4) przestrzeganie obowigzujacych przepisow BHP i ppoz.;

5) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

6) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

7) wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych;

8) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;j;

9) przygotowanie dzieci do podjecia nauki.

17. Sposéb realizacji zadan polega na odpowiednim doborze tresci 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej 1 opiekunczej oraz jej organizacji zgodnie z mozliwo$ciami
1 potrzebami dzieci, w tym dzieci niepelnosprawnych i przewlekle chorych.

18. Zasady sprawowania opieki nad dzie¢mi:

1) dzieci przebywaja pod stala opieka nauczyciela prowadzacego zajecia w sali lub na terenie
przyszkolnym oraz poza szkola z zachowaniem zasad bezpieczenstw;

2) przed kazdym wyjsSciem poza szkole nauczyciel jest zobowigzany do zapoznania dzieci
z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ po drogach zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) po zakonczeniu zaj¢¢ przekazuje dzieci rodzicom/prawnym opiekunom lub odprowadza
je do $wietlicy;

4) nad dzie¢mi spozywajacymi obiad w stoldwce opieke sprawuja dyzurujacy nauczyciele.
19. Zadania nauczycieli prowadzacych zajecia w oddziale przedszkolnym sg okreslone w § 55
ust. 1-2, a takze naleza do nich w szczegdlnosci:

1) planowanie i prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych;

2) wspoldziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami dzieci w kazdym obszarze dotyczacym
dzieci;

3) zapoznawanie rodzicow z programem wychowania przedszkolnego, informowanie
o rozwoju dziecka i wspomaganie w zakresie wychowania i opieki;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych i dokonywanie diagnozy dojrzatosci szkolnej
oraz przekazywanie jej rodzicom zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

5) prowadzenie dokumentacji obserwacji okreslonych w pkt. 4;

6) organizowanie spotkan informacyjnych z rodzicami;

7) ponoszenie odpowiedzialnosci za poziom pracy i1 wyniki oraz za zycie 1 zdrowie
wychowankow;

8) wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, logopeda 1 innymi specjalistami w miar¢ potrzeb

$wiadczacymi pomoc PP oraz opieke zdrowotna.
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20. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
przepisOw oswiatowych oraz statutu szkoty, w szczegdlnosci ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczego, wychowawczego i dydaktycznego;
2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
3) poszanowania jego godnosci osobistej;
4) poszanowania jego wtasnosci.
21. Wychowanek ma obowigzek przestrzega¢ zasad zawartych w § 65 statutu,
a w szczegolnosci:
1) szanowac¢ prawa wszystkich kolegoéw;
2) po zakonczonych zajeciach posprzata¢ miejsce pracy i zabawy;
3) zachowywac zasady bezpieczenstwa podczas nauki i zabawy;
4) przestrzega¢ ustalonych zasad;
5) nie przeszkadza¢ innym dzieciom;
6) by¢ postusznym poleceniom wychowawcy;
7) nie oddala¢ si¢ od grupy.
22. W oddziatach przedszkolnych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w
trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow,
a takze w formie:
1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;
3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;
4) porad 1 konsultacji.
Rozdzial 6

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 40.1. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia, zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
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4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu;
5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom dokonania wyboru metod i form pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych, $rddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) wustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych (niz przewidywane) rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosSciach ucznia w nauce, zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.
§ 41. 1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowe;j ksztalcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.
3. Ocena musi by¢ obiektywna, sprawiedliwa, trafna, rzetelna, jawna i mobilizujaca.
4. Ocena spelia funkcje informacyjng, korekcyjng i1 motywacyjna, jest uzupelniona
zaleceniami dla ucznidw. Jest ona przedstawiona w formie opisowej, literowej lub znakow
graficznych. Ocena ta uwzgle¢dnia:
1) postepy i efekty ucznia w nauce,
2) postepy w rozwoju emocjonalno-spotecznym,
3) osobiste osiagnigcia i trudnosci ucznia w odniesieniu do jego mozliwosci,

4) postepy w dziatalno$ci artystycznej i ruchowe;.
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5. W ciaggu roku szkolnego nauczyciel w dzienniku elektronicznym, w specjalnych
rubrykach (np.raz w miesigcu), odnotowuje  umiej¢tnosci 1 osiggni¢cia ucznia
w poszczegllnych obszarach edukacyjnych.
6. Ocenie podlegaja:

a) umiejetnos¢ czytania,

b) umiejetnos¢ pisania,

¢) umiejetno$¢ mowienia,

d) umiejetnos$ci matematyczne,

€) umiejetnosci 1 zainteresowania przyrodnicze,

f) aktywnos$¢ artystyczna i ruchowa,

g) postep w rozwoju emocjonalno-spotecznym dziecka.

7. W edukacji wczesnoszkolnej biezaca ocena wystawiona jest za pomoca liter
odpowiadajacych opanowanym umiejetnosciom. Poszczegolne poziomy oceniania to:
1) A! - wspaniale - okresla poziom wysoki opanowanej wiedzy i umiejg¢tnosci, czesto
znacznie wykraczajacej poza wymagane tresci. Uczen potrafi w sposdb tworczy 1 oryginalny
rozwigzywac problemy. Potrafi pracowaé samodzielnie. Biegle korzysta w praktyce ze
zdobytych wiadomosci. Uczen jest zaangazowany w proces ksztatcenia.
2) A - bardzo dobrze - okresla bardzo dobry poziom opanowanej wiedzy 1 umiejg¢tnosci.
Uczen sprawnie postuguje si¢ posiadang wiedza w praktyce. Potrafi samodzielnie
rozwigzywac zadania o roznym stopniu trudnosci.
3) B - dobrze - okresla dobry poziom opanowanej wiedzy 1 umiejetnosci. Uczen potrafi
samodzielnie i sprawnie rozwigzywac typowe zadania teoretyczne i1 praktyczne. Czasami
popeinia btedy.
4) C - popracuj - okre$la umiarkowany poziom opanowanej wiedzy i umiejetnosci.
Rozwigzuje proste zadania przy pomocy nauczyciela. Wiedza oraz umiejgtno$ci wymagaja
utrwalenia i doskonalenia.
5) D - popracuj, wiecej trudnosci - okresla niski poziom posiadanej wiedzy i umiejetnosci.
Uczen wymaga statego wsparcia i podjecia okreslonych dziatan naprawczych.
6) E - nie opanowale$ wiadomosci - uczen nie opanowat sprawdzanych wiadomosci i
umiejetnosci pomimo udzielonego wsparcia.
8. Nauczyciel moze opracowaé swoj wlasny, systematyczny, wewngetrzny sposob oceniania
1 zapisywania wynikdw obserwacji.
9. Uczeh ma mozliwos¢ dokonywania samooceny dla wyrazenia, ktorej moze postuzy¢ si¢
wykresem, rysunkiem, stowem — kluczem, ale tak, aby ocena zachowata swoj analityczny

sens. Samoocena ma u§wiadomi¢ uczniowi, jaka umiejetno$¢ nabywa i czemu ona shuzy.
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10. Ocena s$rodroczna jest oceng opisowa, zapisang i1 udostgpniong w odpowiednim terminie
rodzicom w dzienniku elektronicznym i zarchiwizowang w dokumentacji szkolne;.
11. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa
w § 41 ust. 2, uwzglednia poziom i1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

10. Srédroczne i roczne oraz koficowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
poczawszy od klasy IV, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace; skali:

1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry —4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
11. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 10 pkt 1-5.
12. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 10
pkt 6.
13. Zasady oceniania z religii/etyki reguluja odrgbne przepisy.
§ 42. 1. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).
2. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na:
1) biezace,

2) $rédroczne,
3) roczne.

3. Nauczyciele majg obowigzek dokonywaé systematycznej oceny biezacej osiggniec
edukacyjnych ucznia, zgodnie z zasadami zapisanymi w statucie szkoty.
4. Nauczyciele stosujg elementy oceniania ksztattujacego, ktore maja na celu monitorowanie
pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy

oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

5. Nauczyciel ma prawo, po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, wprowadzi¢ w ramach
przedmiotu wlasny system oceniania z tym, Ze ocena $rodroczna i roczna jest zawsze

wyrazona stopniem.
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6. W celu przygotowania uczniow klas III, do zmieniajgcego si¢ systemu oceniania w klasie
IV, wprowadza si¢ stosowanie oceny biezgcej - wyrazonej stopniem.

7. Oceny biezace ustalone sg wg szczegdtowych kryteridow i zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania.

8. W szkole obowigzuja wspdlne dla wszystkich przedmiotow nastgpujace procentowe
kryteria ocen:

0-35% - ocena niedostateczna (E)

36-49% - ocena dopuszczajaca (D)

50-71% - ocena dostateczna (C)

72-87% - ocena dobra (B)

88-96% - ocena bardzo dobra (A)

97-100% - ocena celujaca (A!)

9. Uczen ma prawo do poprawy oceny z pracy pisemnej wg nastepujacych zasad:
1) poprawa prac pisemnych jest dobrowolna 1 powinna odby¢ si¢ w terminie uzgodnionym z
nauczycielem przedmiotu, nie pdzniej jednak niz w czasie dwoch tygodni od otrzymania
ocenionej pracy,
2) punktacja za popraw¢ pracy jest taka sama, jak za pracg pierwotna,
3) do dziennika wpisywane sg obie oceny,
4) poprawe mozna pisac tylko raz.

10. Uczen, ktéry nie poprawia w terminie prac pisemnych, nie moze ubiegaé si¢
o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

11. Ocena $rodroczna i roczna ustalane sg ze szczegdlnym uwzglednieniem systemu wag
okreslajacego stopien waznos$ci poszczegdlnych form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci
ucznia, z uwzglednieniem zapisoéw ust. 30.

12. Na wszystkich przedmiotach obowigzuja trzy wagi ocen.

13. Obszary i1 formy oceniania ustalajg nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow
w zaleznosci od specyfiki przedmiotu, dostosowujac formy sprawdzania oraz kryteria ich
oceny do potrzeb i mozliwos$ci ucznia.

14. Na wszystkich przedmiotach obowigzujg nastgpujace zasady okreslajgce
przeprowadzanie prac sprawdzajacych (testow, sprawdzianow, prac klasowych i kartkowek):
1) uczen powinien zna¢ termin i zakres prac sprawdzajacych (z wyjatkiem kartkowek)
co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, a w przypadku prac obejmujacych materiat
z catego roku lub z poétrocza — z dwutygodniowym wyprzedzeniem,

2) kartkowki nie musza by¢ zapowiadane, ale jezeli obejmujg wigcej niz 3 tematy, muszg by¢

zapowiedziane z trzydniowym wyprzedzeniem,
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3) w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna praca sprawdzajaca (oprocz kartkéwek), a w
ciggu tygodnia — najwyzej trzy.

15. Testy, sprawdziany, prace klasowe (podsumowujace dziaty/zagadnienia oraz roczne),
majace wplyw na $rednia wazona, s3 przeprowadzane najpézniej na 7 dni
przed wystawieniem ocen rocznych (nie dotyczy poprawy prac).

16. Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do lekcji wg zasad okreslonych w ust. 17-
18.

17. Za nieprzygotowanie ucznia do zaje¢ nalezy uznac:

1) brak zadania domowego;

2) brak zeszytu, jesli powinno by¢ w nim wykonane zadanie domowe;
3) nieprzygotowanie sie do odpowiedzi;

4) brak zeszytu ¢wiczen.

18. W szkole obowigzujg nastepujgce zasady dotyczgce nieprzygotowania ucznia do lekgc;ji:

1) ilos¢ mozliwosci nieprzygotowania sie do lekcji w poétroczu uzalezniona jest od liczby
godzin danego przedmiotu w tygodniu;

2) na przedmiotach, ktére odbywajg sie jeden raz w tygodniu, uczen moze zgtosic¢
nieprzygotowanie dwa razy w pétroczu;

3) po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci nieprzygotowania do lekcji, uczen za kazde
nastepne nieprzygotowanie otrzymuje ocene niedostateczng, ktdra nie podlega poprawie;

4) uczen ma prawo zgtoszenia nieprzygotowania sie do zaje¢ w pierwszym dniu obecnosci
w szkole po przebytej chorobie i nie jest to odnotowywane w dzienniku. W takim przypadku
uczen ma obowigzek uzupetnienia braku zadania domowego na nastepng lekcje lub w czasie
uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu;

5) uczen ma prawo do trzykrotnego, a na przedmiotach, ktore odbywaja si¢ raz w tygodniu -
do dwukrotnego w potroczu braku zeszytu i1 zeszytu ¢wiczen (jezeli nie musiat w nich
wykona¢ zadania domowego), podrecznika oraz innych materialtdw wymaganych na lekcjach
1 ustalonych przez nauczyciela danego przedmiotu. Kazdy kolejny brak skutkuje oceng
niedostateczna.

19. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zajecia.

20. Ustala si¢ wysoko$¢ sredniej wazonej (S) na poszczegodlne oceny:

1)S >5,5 celujacy

2)5,74>S >4,75  bardzo dobry

3)4,74>S >3,75 dobry

25



4),74>8S >2,75 dostateczny
5)2,74>S >1,75  dopuszczajacy
6)S <1,74 niedostateczny
21. Uczen moze ubiega¢ si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej, z zastrzezeniem ust. 10, jezeli Srednia wazona wynosi odpowiednio:

1) 5,4 — 5,49 na oceng celujaca

2) 4,5 — 4,74 na oceng bardzo dobra

3) 3,5—3,74 na oceng dobrg

4) 2,5 2,74 na oceng¢ dostateczng

5) 1,5 -1,74 na oceng dopuszczajaca
22. Szczegdtowe warunki podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej okreslaja nauczyciele
1 przekazuja je uczniom w formie pisemne;.
23. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej
ani na ukonczenie szkoty.
24. Ustalony przez nauczyciela stopien, zgodnie z rozporzadzeniem, nie moze by¢ uchylony
ani zmieniony decyzja administracyjng.
25. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, zardwno ustna, jak i pisemng, przekazujac uczniowi
informacj¢ odnoszaca si¢ do uzyskanych przez niego efektow oraz wskazujac kierunki dalszej
pracy. Informacja zwrotna przekazana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter
motywujacy ucznia do dalszej pracy.
26. Zasady przekazu informacji zwrotne;j:
1) Celem jest biezace informowanie 0sob zainteresowanych o postepach ucznia w nauce
oraz planowanie dalszych dziatan.
2) Nauczyciel w relacji z uczniem moze informacj¢ zwrotng przekazac:
a) przeprowadzajac rozmowe indywidualna,
b) wpisujac oceng lub notatke w dzienniku elektronicznym lub zeszycie przedmiotowym.
3) Wychowawca/nauczyciel w relacji z rodzicem/prawnym opiekunem moze informacje
zwrotng przekazaé:
a) podczas rozmowy indywidualnej,
b) poprzez korespondencje¢ listowng lub w formie elektroniczne;,
c) korzystajac z telefonu szkolnego, komunikatora internetowego,
d) piszac notatk¢ w dzienniku elektronicznym lub zeszycie przedmiotowym,
e) w czasie szkolnych zebran oraz konsultacji z rodzicami,

f) poprzez wpis ocen w dzienniku elektronicznym.
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27. Sprawdzone i ocenione sprawdziany, testy 1 prace klasowe 1 inne prace pisemne ucznia sg
udostepniane uczniowi i jego rodzicom/prawnym opiekunom.
1) Nauczyciel, po dokonaniu sprawdzenia prac, przekazuje je uczniom z prosba
0 zapoznanie z nimi rodzicow.
2) W zaleznosci od decyzji nauczyciela, rodzice potwierdzaja zapoznanie si¢ z
pisemng pracg swojego dziecka.
3) Uczniowie maja obowigzek zwrdci¢ prace na nastepnej lekcji danego przedmiotu.
4) W przypadku, gdy uczen nie zwrdci pracy w wyznaczonym przez nauczyciela
terminie, rodzice maja wglad w prace tylko na zebraniach oddziatowych.
28. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) dokumentacja
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja
oceniania ucznia jest udost¢gpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacje
udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.
29. Dokumentacji szkolnej, w tym sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych, nie kseruje
si¢, nie powiela, nie skanuje.
30. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych/techniki, plastyki
1 muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.
31. W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru przez ucznia, sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy
zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, $rédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w
formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.
32. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
33. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajgc
komputerowych/informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
34. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajgc

komputerowych uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;,
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w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

35. W przypadku zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego Iub zajgé
komputerowych/informatyki w jednym poétroczu roku szkolnego, ocena roczna bedzie
wystawiona na podstawie ocen biezacych uzyskanych podczas potrocza, w ktérym uczen
uczeszcezal na zajecia z danego przedmiotu.

36. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

37. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu ucznia z wada stuichu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera z nauki
drugiego jezyka nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego.

38. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 36, posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo nauczania indywidualnego, zwolnienie z nauki drugiego j¢zyka
obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

39. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 43. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich
rodzicéw/prawnych opiekundéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych s$roédrocznych
irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3)  warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 39 ust. 1 pkt 1, dostosowuje si¢
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
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psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

3. Nauczyciel ma obowigzek informowania ucznidow i ich rodzicéw o uzyskiwanych ocenach
biezacych oraz o planowanych ocenach $rédrocznych i rocznych.

4. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow w terminie do miesigca przed klasyfikacyjna
radg pedagogiczng zobowigzani sg do wpisu w dzienniku elektronicznym informacji
0 zagrozeniu oceng niedostateczng srodroczng lub roczng

5. Na miesigc przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng rodzice ucznia otrzymuja pisemng
informacj¢ o grozacych ocenach niedostatecznych na poétrocze i koniec roku oraz warunkach
poprawy.

6. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdow w terminie do 21 dni przed klasyfikacyjng rada
pedagogiczng zobowigzani s3 do wpisu w dzienniku elektronicznym planowanych ocen
rocznych.

7. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw w terminie do 10 dni przed klasyfikacyjng rada
pedagogiczng zobowigzani sg do wystawienia ocen §rédrocznych i rocznych.

8. Na siedem dni przed klasyfikacyjnga rada pedagogiczng rodzice ucznia otrzymuja
od wychowawcy pisemng informacj¢ o wystawionych ocenach §rdédrocznych i rocznych.

9. Wszystkie pisemne informacje o ocenach S$rodrocznych 1 rocznych, poswiadczone
podpisem rodzicéw, przechowuje wychowawca klasy nie krécej niz siedem dni po
zakonczeniu roku szkolnego.

10. W wypadku nieobecnosci wychowawcy czynnosci tych dokonuje wskazana
przez dyrektora osoba.

§ 44. 1. Warunkiem uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest zgloszenie si¢ ucznia lub rodzicéw
(opiekunow prawnych) do nauczyciela przedmiotu, a w przypadku oceny zachowania - do
wychowawcy klasy - w ciggu dwoch dni od uzyskania informacji o przewidywanych ocenach

rocznych.
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2. Tryb wuzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, otwiera si¢ w dniu przekazania
informacji o przewidywanej ocenie rocznej pod warunkiem, o ktérym mowa w ust.1.
3. W przypadku otrzymania przez ucznia nieodpowiedniej lub nagannej $rddrocznej oceny
zachowania spisuje si¢ kontrakt pomiedzy wychowawca, uczniem a rodzicami — okreslajacy
konieczne dziatania naprawcze w celu poprawienia przez ucznia zachowania.
4. Tryb wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
otwiera si¢ na wniosek ucznia, w ciggu dwéch dni od uzyskania informacji
o przewidywanych ocenach rocznych.
5. Warunkiem wuzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania jest zawarcie kontraktu i wypehienie regut kontraktu przez ucznia.
6. W razie braku stosownego kontraktu, uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym) nie
przystuguje odwotanie od ustalonej rocznej oceny zachowania.
7. Poprzez tryb ustalenia rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych obowiazkowych i dodatkowych
oraz rocznej oceny zachowania nalezy rozumiec:
1) poinformowanie ucznia, jego rodzicow/opiekunéw prawnych o przewidywanych ocenach
rocznych,
2) skorzystanie przez ucznia, jego rodzicow (opiekunow prawnych) z mozliwosci
okreslonych w § 40 ust. 1-6 oraz ustalonych z nauczycielem zasad.
8. Szczegotowe warunki i tryb uzyskania wyzszych ocen rocznych niz przewidywane ustalajg
nauczyciele w Przedmiotowych Systemach Oceniania oraz wychowawcy klas.
§ 45. 1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i1 rocznej;

2) koncowe;j.
2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu, wedlug okreslonych skal, $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku, nie pozniej niz w
trzecim tygodniu lutego, w zalezno$ci od terminu rozpoczynania si¢ ferii zimowych
okreslonych przez MEN.
4. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w trzecim tygodniu czerwca.
5. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota

umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.
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6. Klasyfikacja roczna w klasach I-IIl szkoly podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu opisowej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i opisowej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
7. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega
na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedlug okreslonych skal.
8. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

9.  Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny w celu uzyskania oceny $rédrocznej lub roczne;j.
10. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny w celu uzyskania oceny roczne;.
11. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 14.
12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 8-10 oraz ust. 14.
13. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 14.
14. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
15. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim
oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuja z danych zaje¢
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub

finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
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klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa
oceng¢ klasyfikacyjna.
16. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej.
17. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
§ 46.1. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicOw/prawnymi opiekunami ucznia.
2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej z zastrzezeniem ust. 10-12.

3. Uczen, ktory nie spelit powyzszych warunkdéw, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.
4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.
6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen spelniajacy obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
7. Uczniowi, ktory uczeszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej] mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
8. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 5, wlicza si¢ obie oceny klasyfikacyjne.
9. Na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunow 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub

na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow/prawnych opiekundéw oraz po
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uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.
10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzsze] 1 powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust. 11.
11. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe =zajecia edukacyjne s3, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
12. Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfikacj¢ ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami.
§ 47. 1. Uczen konczy szkotg podstawowa:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;j,
2) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu sprawdzajacego poziom opanowania
umiejetnosci.
2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania.
3. Uczen spetiajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg konczy szkote
podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75.
4. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.
5. W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i1 zajecia etyki, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ obie oceny klasyfikacyjne.
6. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym

lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna,
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uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami/prawnymi
opiekunami.
§ 48. 1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia w formie pisemnej moga by¢ zgloszone do dyrektora szkoty
w terminie 2 dni od otrzymania informacji o ocenach rocznych, nie pdzniej jednak niz dwa
dni od zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng
oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow; w przypadku
rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie poOzniej
niz w terminie pi¢ciu dni od dnia zgloszenia zastrzezef, o ktérych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.
4. W sklad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c¢) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zaymujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
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g) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbg lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
8. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
9. Do protokotu, o ktorym mowa, dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W

tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

35



§ 49. 1. Na pisemng prosbe ucznia lub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwione] nieobecno$ci wynoszacej ponad 50%, dyrektor szkoly w porozumieniu
z nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne wszczyna procedur¢ przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego.

2. Na pisemng prosbe ucznia lub rodzicow ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci wynoszacej ponad 50%, dyrektor szkoty w porozumieniu
1 za zgoda rady pedagogicznej wszczyna procedur¢ przeprowadzenia egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Wniosek sktadajg rodzice do dyrektora szkoty w ciggu 2 dni od otrzymania informacji
o nieklasyfikowaniu ucznia.

4. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ rowniez uczniowi:

1) realizujgcemu, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2) spelniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota — w takim przypadku
egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia
techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ponadto nie ustala si¢ jemu oceny z zachowania.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

6. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych/techniki, zaje¢ komputerowych/informatyki

1 wychowania fizycznego, gdzie egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu zobowigzany jest do poinformowania ucznia
o wymaganiach i zakresie materialu obowigzujacego na egzaminie.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit
na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkofa.

10 . W skitad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym

planie nauczania dla odpowiedniej klasy.
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11. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia,
ktory kontynuuje we wilasnym zakresie naukg¢ jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka
obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami/prawnymi opiekunami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice/prawni opiekunowie ucznia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokél zawierajacy
w szczegblnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli — wyznaczonych do przeprowadzenia egzaminu lub sktad
ustalonej komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
15. Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
§ 50. 1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
2. Dyrektor szkoty uruchamia procedur¢ egzaminu poprawkowego na pisemny wniosek
rodzicodw ucznia (prawnych opiekunow).
3. Whniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) o egzamin poprawkowy winien by¢ ztoZzony
do dyrektora szkoty w ciggu 2 dni od posiedzenia klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;.
4.  Wniosek o egzamin poprawkowy rozpatrywany jest na najblizszym posiedzeniu rady

pedagogiczne;j.
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5.  Wszelkie ustalenia dotyczace egzaminu poprawkowego przekazywane sa rodzicom/
prawnym opiekunom w formie pisemne;.
6. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych/techniki, zajg¢ komputerowych/informatyki
1 wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.
7. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
8. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu zobowigzany jest do poinformowania ucznia
o wymaganiach i zakresie materialu obowigzujacego na egzaminie poprawkowym
9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.
10. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.
11. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbg lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
12. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

13. Do protokolu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

38



§ 51. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatlu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
2. W klasach I-1II szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$3 ocenami Opisowymi.
3. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
4. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowaweca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
5. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
6.  Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
7. Materialem do oceny zachowania s3 spostrzezenia wychowawcze gromadzone
przez wychowawce klasy.
8. Wychowawca prowadzi dokumentacje spostrzezen swojej klasy w formie przez siebie

przyjetej 1 ustalonej z dyrektorem szkoly.

9. Nauczyciele uczacy w danej klasie moga przedstawi¢ swoje spostrzezenia i propozycje
ocen zachowania.
10. Nauczycielowi nie wolno upubliczni¢ spostrzezen wychowawczych, ktore moglyby
naruszy¢ poczucie godno$ci ucznia, ani wykorzysta¢ ich w szkodliwy dla ucznia sposéb.
11. Jezeli uczen popelni powazne wykroczenie w okresie pomig¢dzy ustaleniem oceny
zachowania, a zakonczeniem roku szkolnego, wychowawca klasy moze ocen¢ zmienic.
O swojej decyzji musi poinformowac ucznia i jego rodzicow wg ustalonej procedury.
§ 52. 1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
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zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
2. Wychowawca klasy zobowigzany jest do przekazania pisemnych informacji
o ocenach $rodrocznych i rocznych uczniow wg nastepujacych zasad:
1) Na 30 dni przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng rodzice ucznia otrzymujg pisemng
informacj¢ o grozacych negatywnych ocenach 2z zachowania na pierwsze potrocze
1 koniec roku.
2) Na 21 dni przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng rodzice ucznia otrzymujg pisemna
informacj¢ o planowanych ocenach rocznych zachowania.
3) Na dziesi¢¢ dni przed klasyfikacyjng rada pedagogiczng rodzice otrzymuja pisemng
informacj¢ o planowanych ocenach §rodrocznych zachowania.
4) Na siedem dni przed klasyfikacyjna rada pedagogiczng rodzice ucznia otrzymuja pisemna
informacj¢ o wystawionych ocenach §rodrocznych irocznych zachowania.
3. Wszystkie pisemne informacje o ocenach $rdédrocznych i rocznych, poswiadczone
podpisem rodzicow, przechowuje wychowawcy klasy nie krocej niz siedem dni po
zakonczeniu roku szkolnego.
4. W wypadku nieobecnosci wychowawcy, czynnosci tych dokonuje wskazana
przez dyrektora osoba.
5. Ocena wychowawcy nie moze by¢ zmieniona decyzja administracyjng.
§ 53. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia, z pominigciem § 65 ust. 1 pkt 3;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbalo$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Szczegbdtowe wymogi dotyczace zachowania ujete s3 w osobnym dokumencie.

3. Ustala si¢ nastepujace progi spetnienia poszczegdlnych wymagan:

1) wzorowe -95%
2) bardzo dobre - 90%
3) dobre - 90%
4) poprawne - 90%

5) nieodpowiednie - 90%
4. Na oceny wzorowg 1 bardzo dobrg bezwarunkowo musza by¢ spelnione wymagania: 1, 6,

10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 23. Z pozostatych kryteriéw (brakujacych w progach
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spelnienia wymagan), uczen musi spelni¢ wymagania na poziomie kryteriow oceny o jeden
stopien nizsze;j.

5. W sytuacji niejednoznacznej (spetnienie kryteriow rozktada si¢ na r6zne oceny) uczen
otrzymuje ocen¢ zachowania, z ktérej spetnit najwickszg ilos$¢ kryteriow.

6. Speinienie kryterium na ocen¢ wyzsza oznacza rownocze$nie spelnienie kryterium
na kazda nizsza oceng.

7. Pochwaly 1 uwagi sa na biezaco wpisywane w dzienniku elektronicznym —
przez wychowawce, przez nauczycieli, czy tez na wniosek innego pracownika szkoty, ktory
byl §wiadkiem zdarzenia lub na wniosek samego ucznia.

8. Szkota ma obowigzek informowania ucznia oraz jego rodzicow/prawnych opiekunow
0 przyznaniu mu nagrody lub  zastosowaniu = wobec  niego  Kkary.

9. Termin wpisywania i informowania o uwagach wynosi tydzien.

Rozdzial 7

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 54. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-
technicznych, administracyjnych 1 pracownikéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.
§ 55. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza.
Jest  odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
2. Zadania nauczycieli:
1) jest odpowiedzialny za zycie 1 bezpieczenstwo ucznidow w czasie lekcji, dyzurow,
podczas przerw, a takze podczas zaje¢ pozalekcyjnych;
2) organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajac
uwage na stan sprzetu i srodkow dydaktycznych oraz warunki higieniczno-sanitarne w
miejscu prowadzenia zajec;
3) jest odpowiedzialny za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego poprzez odpowiednie,
wyczerpujace przygotowanie do zaje¢, w tym planowanie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;j;
4) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze 1 sprzet szkolny;
5) wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania w pracy

indywidualnej, na lekcjach oraz zajg¢ciach pozalekcyjnych;
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6) jest bezstronny 1 obiektywny w ocenie uczniow oraz sprawiedliwie ich traktuje; kazda
ocena jest jawna 1 uzasadniona;
7) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow;
8) wspotpracuje z rodzicami na zebraniach oraz podczas indywidualnych kontaktow,
9) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej poprzez:

a) prace w zespotach samoksztalceniowych,

b) udziat w formach doskonalenia zawodowego,

c¢) indywidualne samoksztatcenie.

10) dostosowuje sposoby i formy wykonywania zadan do wieku i1 potrzeb uczniow oraz
warunkéw Srodowiskowych szkoly.
3. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczeg6lnosci:
1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiagcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w S$rodowisku przedszkolnym, szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw;
6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

iuzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudno$ci
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w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i1 konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
iuzdolnien wucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci
oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
iuzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudno$ci
w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczeg6lnosci:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wiasciwych dla poziomu szkoty podstawowe;;
3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;
4) koordynowanie dzialalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu ciagglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
7. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow;
2) wspoélorganizowanie zaje¢ edukacyjnych 1 pracy wychowawczej w formach
integracyjnych, w szczegdlnosci:
a) wspolny z nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne wybdr lub opracowanie
programu wychowania przedszkolnego i programu nauczania,
b) dostosowanie realizacji programéw wychowania przedszkolnego, programow nauczania,
programu wychowawczo-profilaktycznego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych uczniow;
c) w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, wspdlne z nauczycielami prowadzacymi zajgcia edukacyjne, opracowanie
dla kazdego ucznia i realizacja indywidualnego programu edukacyjnego okreslajacego zakres
zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow oraz rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych lub zaje¢
socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem,
d) uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;
3) prowadzenie zajec¢ rewalidacyjnych lub zajgcia socjoterapeutycznych;
4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod
pracy z uczniami,
5) prowadzenie lub organizacja roéznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej
1 psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.
8. Obowigzki nauczyciela-wychowawcy swietlicy:

1) praca wychowawcza wg przydzialu godzin;

2) stata opieka nad dzie¢mi powierzonymi opiece;

3) realizowanie zadan przewidzianych w ramowym planie;
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4) przestrzeganie obowigzujacych przepiséw BHP w czasie zaje¢ 1 wycieczek,
5) udzial w pracach na rzecz szkoty;
6) dbanie o estetyke 1 higieng w czasie positkow oraz o wystroj sali;
7) monitorowanie obecnos$ci na zajeciach §wietlicowych;
8) zwalnianie dzieci zgodnie z zyczeniami rodzicOw zgloszonymi na piSmie;
9) zaprowadzanie dzieci do swietlicy;
10) opracowanie planow pracy dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczej
iich realizacja.
9. Wychowawca swietlicy jest zobowigzany do:
1) dbatosci o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych opiece
w czasie pobytu w §wietlicy;
2) prowadzenia dokumentacji: dziennika zaj¢¢, planu pracy;
3) wykonywania innych prac zleconych przez dyrekcjeg;
4) wspolpracy z wychowawcami klas oraz innymi nauczycielami.
10. Bibliotekarz wypelnia zadania zgodnie z regulaminem biblioteki, a w szczego6lnosci:
1) ustala godziny pracy w porozumieniu z dyrektorem szkoty,
2) gromadzi 1 opracowuje zbiory,
3) wypozycza zbiory poza biblioteke,
4) prowadzi przysposobienie biblioteczne,
5) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznidéw oraz wyrabia
1 poglebia u uczniow nawyk czytania 1 uczenia sig.
§ 56. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot klasowy.
2. Pracg zespotu klasowego koordynuje wychowaweca klasy.
3. Cele i1 zadania zespotu klasowego w szczeg6lnosci to:
1) wspdlne rozwigzywanie probleméw wychowawczych;
2) analizowanie postepow uczniow danego oddziatu,
3) wymiana informacji dotyczacych indywidualnych potrzeb uczniéw;
4) opracowywanie kart pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 57. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
moga tworzy¢ zespot przedmiotowy.
2. Praca zespotu kieruje wybrany przez zespot przewodniczacy zespotu.
3. Do zadan zespotdéw nalezg zwlaszcza:
1) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji
programdw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie zestawu programow nauczania i podrgcznikow dla danego

oddzialu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb;
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2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidow oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowych,
warsztatow szkolnych, a takze w uzupetianiu ich wyposazenia.
4. Zesp6t przedmiotowy dokonuje wyboru podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych
obowigzujacych we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata
oraz materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym oddziale przez jeden rok szkolny.
5. Dyrektor, w miar¢ potrzeb, powotuje inne zespoty nauczycielskie do spetniania zadan
szkoty, w tym zespoly ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
§ 58. 1. Do zadan nauczyciela-wychowawcy naleza:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami;
2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
3) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
4) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktoéw w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j;
5) wspieranie rodzicow w wychowywaniu dzieci;
6) uswiadamianie dzieciom uzyteczno$ci edukacji;
7) ksztaltowanie postaw patriotycznych;
8) przygotowanie do doskonalenia si¢ 1 pracy nad soba;
9) ksztaltowanie postawy dialogu 1 wspotpracy, umiejetnosci komunikowania sie;
10) obserwacja ucznia, analiza jego postgpow, we wspotpracy z innymi nauczycielami i
specjalistami;
11) poinformowanie innych nauczycieli o konieczno$ci udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy — koordynowanie dziatan z tym
zwigzanych;
12) planowanie form udzielania pomocy uczniowi we wspotpracy z uczniem; rodzicami,
innymi nauczycielami i specjalistami;
13) uwzglednianie wnioskow z poprzednich dziatan podjetych wobec ucznia w obszarze
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieke kazdego wychowanka,

2) planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami:
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a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala treéci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,
3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadnia z nimi
1 koordynuje ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno
uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i z réznymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami),
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) okazywania im pomocy w dzialaniach wychowawczych wobec dzieci
1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
5) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczego6lnych
uzdolnien uczniow.
3. Formami spetiania zadan wychowawcy sa:
1) w klasach I-III zadania spetniane sa podczas wszystkich zaje¢ lekcyjnych,
a w klasach IV-VIII, w trakcie zaje¢ prowadzonych przez wychowawce w swojej klasie;
2) w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych np. imprezy klasowe, wycieczki, spotkania,
a takze formy ustalone przez wychowawce, rodzicow 1 dzieci;
3) w czasie posiedzen rady pedagogicznej, spotkan zespotéw, a takze poprzez
rozmowy indywidualne.
4) z rodzicami kontaktuje si¢ w formie:
a) zebran klasowych,
b) rozméw indywidualnych,
¢) poprzez dzienniczki,
d) w czasie dyzurow,
e) poprzez dziennik elektroniczny,
f) poprzez komunikatory internetowe.
4. W ciagu roku odbywaja si¢ przynajmniej cztery zebrania z rodzicami.
5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczne;j
0s6b spoza zespotu klasowego:
1) formy pomocy:
a) pomoc w zespotach przedmiotowych,

b) obserwacje i rozmowy obserwacyjne,
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¢) dorazna pomoc metodyczna ze strony dyrektora 1 przewodniczacego  zespotu
samoksztatceniowego,

d) szkoleniowe posiedzenia rady pedagogiczne;j.

§ 59. 1. Pracownicy administracji i obstugi szkoty podlegaja bezposrednio dyrektorowi szkoty
lub wskazanej przez dyrektora osobie 1 wykonujg zadania wg przydzialu czynnosci

oraz dodatkowe polecenia dyrektora.

2. Pracownicy administracji i obstugi szkoly odpowiadaja za powierzony im sprzet

1 stanowisko pracy oraz zniszczenie lub strate¢ elementow majatku lub wyposazenia szkoty
wynikajace z braku nadzoru 1 zabezpieczenia.

3. Pracownicy administracji i obstugi szkoty sg obowigzani do:

1) przestrzegania przepiséw BHP;

2) reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje i zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow lub innych osob;

3) zwracania uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty i w razie potrzeby
zwrdcenia si¢ o podanie celu pobytu;

4) niezwlocznego zawiadomienia dyrektora lub w czasie jego nieobecnosci wicedyrektora o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow oraz innych osob.

§ 60. 1. Nauczyciele sa zobowigzani do zapewnienia bezpieczefnstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkotg, w szczegdlnos$ci poprzez:

1) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje 1 zachowania ucznidéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

2) nalezyte, sumienne i aktywne petnienie dyzurow wg ustalonego regulaminu;

3) nalezyta opieke nad stanem przydzielonych urzadzen, sprzetu i srodkow dydaktycznych,
4) niepozostawianie uczniow bez opieki,

5) zwrdcenie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty i w razie potrzeby
zainteresowanie si¢ celem pobytu;

6) udzielanie pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby organizowanie
pomocy medycznej przy pomocy innych pracownikow szkoty lub uczniow;

7) niezwloczne zawiadamianie dyrektora lub w czasie jego nieobecnosci wicedyrektora o
zaistniatych podczas zaje¢ wypadkach oraz wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych
znamiona przestgpstwa

lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

§ 61. 1. Nauczyciele odpowiadaja stuzbowo przed dyrektorem szkoty oraz cywilnie

lub karnie w szczegdlnosci za:

48



1) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru 1 zapewnienia bezpieczenstwa uczniow w czasie
zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 dyzuréw mu przydzielonych;

2) zniszczenie lub strate elementéw majatku lub wyposazenia szkoly wynikajace z braku
nadzoru i zabezpieczenia.

. § 62. 1. Tryb rozwigzywania konfliktow miedzy podmiotami szkoty:

1) strony konfliktu zwracajg si¢ do bezposredniego organu nadrzednego, a potem do innych

organdéw szkoty;

2) w razie nierozwigzania sporu zwracaja si¢ do organdow nadzorujacych szkote.

Rozdzial 8

Uczniowie

§ 63. 1. Uczen ma prawo do:
1) znajomosci swoich praw, wlasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej,
2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo i ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci,
3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,
4) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
5) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych jesli nie narusza tym dobra innych
0sob,
6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow, sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawne;j
oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepoéw w nauce,
7) pomocy w wypadku trudnos$ci w nauce,
8) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
10) wplywania na zycie w szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz uczestnictwa
w organizacjach dziatajacych w szkole;
11) zglaszania uwag i1 skarg w sytuacji naruszenia jego praw zgodnie z trybem
okreslonym w § 62 ust. 7,
12) bezptatnego dostgpu do podrgcznikow, materialow ¢wiczeniowych

przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

49



13) korzystania z lekcji zdalnych tylko podczas kwarantanny oraz z innych waznych
przyczyn - po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.
§ 64. 1. W szkole obowigzuje ucznidw noszenie stosownego stroju szkolnego — sprzyjajacego
atmosferze pracy a w szczegdlnosci:
1) zastaniajgcego tutow, m. in. ramiona, klatke piersiowa, brzuch,
posladki,
2) wolnego od oznak i1 symboli promujacych nienawis¢, rasizm
czy tre$ci wulgarne,
3) dostosowanego do warunkoéw atmosferycznych - gwarantujacego
ochrone zdrowia i spetnienie zasad higienicznych.
2. Podczas zaje¢ z wychowania fizycznego, gimnastyki korekcyjnej, zaje¢ i zawodow
sportowych, rekreacyjnych oraz festynéw, rajdow, imprez turystycznych i wycieczek
obowiazuje strdj okreslony przez nauczyciela prowadzacego zajecia. Strdj ten moze
nie spetniac ust. 1 pkt 1.
3. Ze wzgledu na charakter zaje¢, nauczyciel ma prawo okresli¢ dodatkowe
wymagania wzgledem stroju szkolnego — dotyczy zaje¢ praktycznych.
4. Podczas uroczystosci szkolnych obowigzuje strdj galowy - biata koszula, czarny lub
granatowy dot - spddnica lub spodnie); biata, granatowa lub czarna sukienka.
5. Nieprzestrzeganie zasad stosownego stroju bedzie brane pod uwage przy ustalaniu
oceny zachowania.
6. Na terenie szkoty obowigzuje uczniow zakaz uzywania telefonéw komorkowych i urzadzen
elektronicznych (np. odtwarzacze MP3 i MP4, kamery, aparaty fotograficzne, dyktafony,
magnetofony, radia, urzadzenia typu: ipod, smartfon, smartwatch itp.). Urzadzenia te podczas
przebywania ucznia w szkole sg wyltaczone.
1) Zakaz uzywania telefonéw dotyczy takze nauczycieli podczas zajec¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych.
2) Zakaz okreslony w ust. 6 nie dotyczy:
a) wykorzystania telefonéw komoérkowych 1 innych urzadzen elektronicznych podczas zajec¢
jako pomocy dydaktycznych,
b) wykorzystania telefonéw komorkowych w sytuacjach szczegoélnych (np. zagrozenia
zdrowia i zycia),
¢) innych sytuacji na podstawie upowaznienia dyrektora szkoty.
3) Szkota w szczegdlnie waznych sytuacjach umozliwia uczniom korzystanie z telefonu
stacjonarnego w celu kontaktu z rodzicami.
7. Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach usprawiedliwiajg nauczyciele na podstawie pisemnej lub

elektronicznej informacji jego rodzicOw/prawnych opiekunow.
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1) Uczen dostarcza wychowawcy klasy, a podczas jego nieobecno$ci — innemu
nauczycielowi prowadzacemu zaj¢cia w danej klasie, usprawiedliwienie w terminie 3 dni od
dnia powrotu do szkoty;
2) dtuzsza planowana nieobecnos¢, trwajaca dtuzej niz tydzien, rodzic zglasza osobiscie,
elektronicznie lub telefonicznie, podajac jej przyczyne, a uczen dostarcza pisemng informacje
zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 7 pkt 1;
3) w przypadku nieusprawiedliwienia przez wychowawce nieobecno$ci (mimo spetnienia
warunkéw ujetych w ust. 7 pkt. 1-2) uczen ma prawo odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty
pisemnie wraz z uzasadnieniem. Dyrektor rozpatruje odwotanie niezwtocznie i przekazuje
swoja decyzje wychowawcy.
8. W szkole zabronione sa wszelkie dzialania agresywne, zwroty i gesty obrazliwe,

uzywanie wulgaryzmow.
. § 65.1 Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie i regulaminach szkoty;

2) systematyczne uczestniczy¢ w zaj¢ciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

3) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach, przygotowywac sie do lekcji, odrabia¢ prace

polecone przez nauczyciela do wykonania w domu;

3) zachowywa¢ na lekcji nalezytg uwage, zabiera¢ glos, gdy zostanie do tego
upowazniony przez nauczyciela;

4) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

5) przeciwdziata¢ zagrozeniu zdrowia i zycia innych;

6) dba¢ o stosowny wyglad zgodnie z zapisami w § 60 ust. 1-4 oraz o higien¢ osobista,
estetyczng fryzure, czysta odziez i obuwie, unika¢ wyrazistego makijazu oraz koloru

paznokeci, farbowania wlosow;

7) zachowywac¢ si¢ kulturalnie i bezpiecznie podczas zajec 1 przerw;

8) dbac o pickno mowy ojczystej;

9) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia, wtasciwego zachowania si¢ w odniesieniu
do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoly i1 okazywaé szacunek innym
osobom;

10) dbac¢ o tad i porzadek oraz wspolne dobro szkoty;

11) pozostawi¢ sale lekcyjng w nienagannym porzadku;

12) dba¢ o sprzet i pomoce naukowe;

13) zglasza¢ nauczycielowi wszelkie uszkodzenia sprzetu lub pomocy naukowych;

14) przeciwdziata¢ przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwu i niszczeniu

majatku szkolnego;

15) usuniecia dokonanych zniszczen w wyznaczonej formie i terminie;
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16) nie korzysta¢ na terenie szkoty z telefondw komorkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych;

17) (uchylony)

18) dbac¢ o honor i tradycje szkoty;

19) godnie reprezentowac szkote na zewnatrz.
§ 66. 1. Uczniowie mogg otrzymywac nagrody oraz kary.
1) Nagrody otrzymuja uczniowie, ktorzy w sposdb wyrdzniajacy wywiazuja si¢
z obowiazkow ujetych w § 65.
2) Karom podlegaja uczniowie, ktdrzy w razacy sposob naruszajg obowigzki ujete w § 65.
2. Nagrody i kary wobec uczniow:

1) nagrody:

a) pochwata wobec klasy przez wychowawce,
b) pochwata wobec uczniéw szkoty,
¢) list pochwalny do rodzicow,
d) nagrody rzeczowe, dyplomy oraz nagrody specjalne przyznawane przez organa szkoty.
e) wyeksponowanie sylwetki ucznia na specjalnej tablicy osiggni¢¢ uczniow,
f) inna forma zaproponowana przez osobe przyznajaca nagrodg.
2) kary:
a) upomnienie wobec klasy z wpisem do dziennika elektronicznego lub zeszytu zachowania,
b) upomnienie przez dyrektora szkoty,
C) nagana,
d) obnizenie oceny zachowania,
e) przeniesienie w miar¢ mozliwosci do innej klasy ,
f) przeniesienie do innej szkoty,
g) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych 1 szkolnych, w tym w wycieczkach.
3. Decyzja rady pedagogicznej przyznaje si¢ nagrode ,, TYTUSA” absolwentom osiggajacym
bardzo wysokie wyniki w nauce i majacym dodatkowe wysokie osiggni¢cia w konkursach,
olimpiadach, zawodach.
4. O kazdej nagrodzie lub karze szkota informuje ucznia i jego rodzicow/opiekunow
prawnych.
5. Zastrzezenie do przyznanej nagrody mozna, w formie pisemnej, ztozy¢ do osoby
przyznajacej t¢ nagrod¢ w terminie tygodnia od jej przyznania.
6. Od wymierzonej kary uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo odwotac si¢
do dyrektora szkoty w ciggu tygodnia od otrzymania informacji w tej sprawie.
7. W przypadku, gdy uczen (lub jego rodzice/prawni opiekunowie) uwaza, ze jego prawa

zostaly naruszone, zglasza skarge w formie pisemnej lub ustne;j:
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1) wychowawcy klasy, jezeli jego prawa zostaty naruszone przez inne osoby niz
wychowawca,
2) pedagogowi szkolnemu, jezeli jego prawa zostaty naruszone przez wychowawce.

8. Jezeli skarga nie zostanie wyjasniona przez osoby wymienione w ust. 5 lub sposob jej
rozwigzania nie zadowala ucznia/prawnych opiekundéw, zwraca si¢ on w tej sprawie
do dyrektora szkoty.
9. Jesli nadal rozstrzygnigcie nie zadowala ucznia, moze zwroci¢ sie¢ do Rzecznika Praw
Ucznia lub organu nadzoru pedagogicznego, lub organu prowadzacego.
10. Przeniesienia, o ktorym mowa w § 62 ust.2 pkt 2f moze dokona¢ kurator o$wiaty
na wniosek dyrektora szkoly w szczegolnosci jesli uczen:

a) razgco narusza statut szkoty,

b) uporczywie lekcewazy obowiazki szkolne,

¢) propaguje sprzeczny z zatozeniami wychowawczymi szkoty styl zycia,
d) posiada, dystrybuuje lub uzywa $§rodkéw odurzajacych, alkoholu czy innych szkodliwych
dla zdrowia substancji,
e) swoim zachowaniem w szkole zagraza dobru, moralnosci lub bezpieczenstwu innych osob,
f) stosuje przemoc fizyczng, psychiczng lub emocjonalng wobec innych, w tym w mediach
spotecznosciowych.
11. Stronom przystuguje, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji, odwotanie do organu
wyzszego stopnia, tj. Ministra Edukacji Narodowej, za posrednictwem Wielkopolskiego

Kuratora O$wiaty.

Rozdzial 9

Postanowienia koncowe

§ 67. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 68. Szkota moze posiada¢ wlasne: sztandar, hymn, godlo oraz ceremonial szkolny.

§ 69. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 70. 1. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢, z ktorej zyski przeznaczone beda na jej
potrzeby.

2. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialnej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 71.1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany

lub uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoly,

a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
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§ 68. W przypadku zaistnienia sytuacji nieprzewidzianej w niniejszym statucie beda mialy

zastosowanie rozwigzania ogolne, wynikajace z prawa powszechnego.
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